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DESCRIPCIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN
El presente formato corresponde a una guía de información para conocer las investigaciones de las cuales se derivan los artículos recibidos para ser publicados en la REVISTA DE ARQUITECTURA.
Por favor complete las casillas según considere pertinente. Los ítems con * son indispensables.
I. IDENTIFICACIÓN.
	1
	NOMBRE DEL ARTÍCULO
	Evaluación Post Ocupacional del grado de satisfacción que presentan los trabajadores del piso 14 del IPSE

	2
	TIPO DE ARTICULO
	Investigación
	X
	Reflexión
	
	Revisión
	
	Otro. ¿Cuál?
	

	4
	AUTOR PRINCIPAL
	Mónica Dávila Valencia


	5
	AUTORES SECUNDARIOS

	
	1. Andrés Felipe Ortiz Silva
	3.

	
	2. Karen Liliana Sánchez Rincón
	4.


II. PROYECTO DE INVESTIGACIÓN ADSCRITO AL ARTÍCULO: 
	
	ÍTEM
	DESCRIPCIÓN

	2
	NOMBRE PROYECTO*
	Evaluación Post Ocupacional del grado de satisfacción que presentan los trabajadores del piso 14 del IPSE, la interacción entre usuarios y espacio físico.

	3


	GRUPO DE INVESTIGACIÓN*
	No se realizó grupo de investigación

	4
	LÍNEA DE INVESTIGACIÓN
	

	5
	INVESTIGADORES*
	Nombre
	Correo electrónico

	
	
	Mónica Dávila Valencia
	Davilamonica7@gmail.com

	
	
	Andrés Felipe Ortiz Silva
	psiandys@gmail.com

	
	
	Karen Liliana Sánchez Rincón
	karenlilianasr@gmail.com

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	6
	ENTIDADES PARTICIPANTES*
	Instituto de Planificación y Promoción de Soluciones Energéticas para Zonas no interconectadas – IPSE 
Universidad Cooperativa de Colombia


	7
	OBJETIVO PROYECTO*
	Evaluar Post Ocupacionalmente el grado de satisfacción que presentan los trabajadores del piso 14 del IPSE

	8
	RESUMEN DEL PROYECTO*
	El presente estudio tiene como objetivo evaluar la satisfacción que se tiene frente al entorno y los cambios comportamentales que se pueden generar derivados de la organización de los puestos de trabajo. La muestra estuvo conformada por 27 personas del IPSE a quienes se les realizo una evaluación Post Ocupacional  - EPO - a través de un cuestionario. Los resultados demostraron que las personas que allí laboran se encuentran satisfechas con su sitio de trabajo y lo que lo conforma. Se analizaron las concepciones de la relación del hombre con el medio ambiente, la responsabilidad social con el espacio ambiental, la organización de los puestos de trabajo como generador de cambios comportamentales y la evaluación Post Ocupacional;  Finalmente, se analiza el grado de satisfacción con todos los elementos de análisis y se brindan unas pautas para diseñar una estrategia de mejoramiento.

	9
	OBSERVACIONES PROYECTO
	

	10
	TIPO PROYECTO
	Tesis de grado

	11
	AÑO INICIO*
	2013
	MES INICIO
	Julio

	12
	AÑO FINALIZACIÓN*
	2014
	MES FINALIZACIÓN
	noviembre

	13
	JUSTIFICACIÓN
	

	14
	DESCRIPCIÓN NECESIDADES
	

	15
	REPERCUSIONES
	

	16
	METAS
	

	17
	DURACIÓN
	

	18
	VALOR TOTAL PROYECTO
	

	19
	VALOR EJECUTADO TOTAL PROYECTO
	

	20
	EVALUADORES*
Personas que participaron como pares evaluadores del proyecto o que considere como posibles pares evaluadores del articulo
	Nombre
	Correo electrónico

	
	
	Juan Carlos Carvajal
	Juan.carvajal@campusucc.edu.co

	
	
	Nelly Bautista
	Nelly.bautista@campusucc.edu.co

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	21
	OTROS PRODUCTOS RESULTADO DE LA INVESTIGACIÓN*
(Libros, ponencias, cursos de posgrado, maestría o doctorado, exposiciones, etc.)
	


OBSERVACIONES
	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


III. IDENTIFICACIÓN DE AUTOR PRINCIPAL
	NOMBRES
	Mónica
	APELLIDOS
	Dávila Valencia

	Dirección de correo electrónico
	Davilamonica7@gmail.com


FIRMA:
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	Ciudad
	Bogotá
	Fecha
	2016
	
	09
	
	01
	


	Autorizo a la REVISTA DE ARQUITECTURA para que la información aquí consignada sea usada con fines académicos relacionados a lo son los sistemas de indexación y/o resumen y a la versión impresa o web de la Revista entre otros. De acuerdo a la previsto en la Ley 1581 de 2012, los Decretos reglamentarios 1377 de 2013 y 886 de 2014 y en concordancia con el Acuerdo 002 del 04 de Septiembre de 2013.
	SI
	X
	NO
	


2
2
INFORMACIÓN DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN ASOCIADOS A LOS ARTÍCULOS

[image: image2.png][image: image3.jpg]